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Tajékoztatéo mérnoki gyakorlatrol

(Mez6égazdasagi mérnoki BSc és Vadgazda mérnoki BSc szakos hallgatok szamara)

A mérnoki gyakorlat célja

A hallgatd a gyakorld helyen gyakorolja azokat a szakmai feladatokat és tevékenységeket,
amelyek végzésére tanulmanyai soran elméleti és gyakorlati ismeretek megszerzésével
késziilt. Valjon alkalmassd a szakma egyes elemeinek készségszintli alkalmazasara.
Tapasztalja meg szakmai tevékenységet végz0 csoportok iranyitdsanak modjat, szerezzen
jartassagot a vezetési modszerek gyakorlati alkalmazasaban.

A mérnoki gyakorlat megkezdésének feltétele

A gyakorlat megkezdésének feltétele a tantervi kovetelmények teljesitése, kivéve a
szakdolgozathoz kapcsoldodo kurzusok.

A mérnoki gyakorlat idobeosztasa

A mezdgazdasagi és vadgazdalkodasi gyakorlati munkak idény jellegének megfelelden a
gyakorlat a nyari idészakban kezddédik.

e nappali tagozatos hallgatokra vonatkozdan: 14 hét

e levelezd tagozatos hallgatokra vonatkozdan: 4 hét

A jelentkezések és a beszamolohoz sziikséges mellékletek leaddsa a gyakorlatot szervezo
oktatondl személyesen torténik.
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A mérnoki gyakorlat minésitése

A hallgato gyakorlati félévének mindsitése haromfokozata: kivaloan megfelelt (5), megfelelt
(3) és nem felelt meg (1) mindsitéssel torténik.
Nem megfelelt mindsités esetén a gyakorlatot meg kell ismételni.

A mindsités szempontjai:
— a gyakorlati napl6 értékelése,
— a gyakorlohely szakmai munkat koordinal6 munkatarsanak értékelése,
—az 1 hetes konzultacidk és szakmai beszamolok értékelése.

A gyakorlat értékelé osztalyzata a harom szempont szerint kapott osztilyzatok szamtani
atlaga.

A gyakorlat teljesitésének minimadlis feltétele mindharom mindsitési szempont szerint a
wmegfelelt” szint teljesitése.

A gyakorlat teljesitése 30 kredit értéki.

A hallgatoknak a gyakorlaton végzett szakmai tevékenységiikrél munkanaplot kell vezetnitik.
A gyakorlat mindkét ciklusdban végzett munka eredményeirdl €s tapasztalatairol egy-egy
esszét kell késziteniiik, mely alapjan szdban is beszamolnak a gyakorlat soran végzettekrol.

A hallgato feladatai

A hallgato tevékenységét a gyakorlati hely jellege és tevékenységi kore szerint végzi.

A hallgaté munkavégzésének helyét, napi munkajat és az abba tartozo6 feladatait a fogado fél
hatarozza meg.

A hallgat6 ismerje meg a gyakorlati hely kornyezetfoldrajzi viszonyait. Feladatkorébe tartozik
a gyakorlati helyen végzendd részfeladatok elsajatitasa és gyakorlasa ismeret- és készség
szinten.

Ismerje meg az alkalmazott nyilvantartdsi, azonositasi, informatikai rendszereket. Legyen
képes elemezni a termelési, tenyésztési, gazdalkodasi eredmények mutatéit. Ismerje meg az
tizemi input-output forrasrendszerét. Készitse el a tevékenység SWOT analizisét. Ismertesse a
tevékenység tenyésztOi-, termék eldallitdoi programot, annak célkitlizéseit €s eredményeit.
Ismerje meg a gyakorlati hely technoldgiai rendszerét, mérje fel a genotipus x kornyezet
interakciokat.

Feladata a humén eréforrasok felmérése €s fejlesztési lehetdségeinek szambevétele. Ismerje
meg a gyakorlati munka szervezését, munkavédelmi feladatait, a munkarend kialakitasanak
rendszerét (bioldgiai, human €s jogi hattér). Végezzen humanpolitikai, szociologiai felmérés a
vizsgalt teriileten. Tudja hasznalni az informatikai és kommunikacios rendszereket.

Ismerje az igénybevett kiilsé szolgaltatasok rendszerét (teljesitményvizsgalat, termelés
ellendrzés, palyazat iras, stb.). Mérje fel az adott dgazat fejlesztéseinek lehetdségeit, valamint
a konkrét jovobeli terveket.



Naploiras valamint a munka igazolasa és mindsittetése
A munkanaplot flizetbe (min. A/5 méreti), kézzel irva kell elkésziteni. A naplonak napi
rendszerességgel tartalmaznia kell a munkavégzés helyét (helyeit) és a szakmai feladat
megnevezeset.
A naploban a hallgatd a végzett munkak leirasakor jellemezze a munkafolyamatokat.
Részletesen mutassa be a munkajahoz kapcsolddd technologiai elemeket. irja le tapasztalatait,
javaslatait €s véleményét a végzett tevékenységrol.
A hallgaté a szakmai gyakorlatat felligyel6 €s azért feleldsen megbizott szakemberrel koteles
azt elismertetni és egyben munkédjat mindsittetni.

Beszamolo a gyakorlaton szerzett ismeretekrol és tapasztalatokrol

A beszamolokra a 6 hetes ciklusokat kovetden keriil sor. A beszamold 15-20 perces
id6tartamban a konzultacios hetek végén az e célra készitett esszék alapjan torténik.

Az esszében - a hivatali és/vagy lizleti titok megsértése nélkiil - elemezni kell az adott
intézményt és tevékenységét az adott szakteriilet szakmai szempontjai szerint.

Az esszéiras kovetelményei

o Az esszét 10-12 gépelt oldal terjedelemben kell elkésziteni a gyakorlati helyekre
vonatkoz6an megadott szempontoknak megfelelden.
Formai kdvetelmények:

— Times New Roman betiitipus, 12-es betiinagysag, szimpla sorkdz, sorkizart, 2,5cm-es
margokkal.

— Téablazatokat, grafikonokat ill. képeket mellékletként kell k6zoIni.

— A boritolap tartalmazza a hallgatd nevét, szakiranyat, a gyakorlat pontos helyét és
idejét, illetve a gyakorlatot vezetd nevét és beosztasat.

— Irodalmi/internetes forrasokra ,,irodalomjegyzék”-ben lehet hivatkozni a hivatkozas
pontos megjelolésével.

o Az essz¢é utols6 oldala tartalmazza a munkaltaté nyilatkozatinak masolatat, a
gyakorlat elvégzésérdl és mindsitésérdl.

o Az esszét egy példanyban nyomtatva és leflizve, illetve elektronikus formatumban is be
kell adni (A Coospace feliiletén lesz erre lehetdség a kurzusnal). A dokumentum neve a
hallgat6 nevét tartalmazza (pl: Kiss_Istvan.doc).

e Azok az esszék, melyek tartalmilag ¢és szerkezetileg nem felelnek meg a
kovetelményeknek, nem keriilnek elfogadasra.

Az utmutatoban nem részletezett, a mérnoki gyakorlatra vonatkozo tovabbi feltételeket és
kovetelményeket a qyakorlati helyet biztosito szervezet és a szakmai gyakorlatot szervezd
felsooktatasi intézmeény kiilon megallapoddsban rogziti.




ALLATTENYESZTESI GYAKORLAT
szakmai kdvetelményei és az essz¢ elkészitésének szakmai szempontjai

1. Az agazat éltalanos jellemzése:

a telep leirasa,

létesitmények, istallok és berendezései, kiegészitd 1étesitmények,
terliletnagysag,

a faj, fajta, hasznositési tipus, termelési irdny, stb.,

az agazat helye az lizemben,

kiils6 kapcsolatok.

2. Létszamadatok:

az 4dllomany megoszlasa ivar, kor és termelési csoportok szerint.

3. Technolodgia ismertetése:

tartas,

takarmanyozas,

szaporitas,

allategészségiigy,

gondozasi és apolasi feladatok.

4. Termelési adatok ismertetése:

5. M
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

a telep nyilvantartasai,
naturalis mutatok: testtomeg gyarapodasi, szaporodasi, stb.,
kiesési adatok,
okondmiai elemzés: koltségek €s onkoltség alakulésa, stb.,
jovedelmez6ségi mutatok (arbevétel, nyereség),
fejlesztési célkitlizések, tervek.
unkaszervezés:
személyi feltételek; (1étszam, végzettség, munkakor, pihenés €s valtasok rendszere),
munkaido beosztasa,
szervezeti diagram (organogram),
éves tervezés (hozamok, arbevétel, koltségek, Onkoltség, jovedelmezdség,

hatékonysagi mutatok, bevételek és kiadasok tervezése).

6. Szaktanacsadasi, palyazati rendszer.

7. A hallgato6 altal végzett tevékenység bemutatasa heti szinten.



NOVENYTERMESZTESI-KERTESZETI GYAKORLAT
szakmai kovetelményei és az essz¢ elkészitésének szakmai szempontjai

1. A novénytermesztd egység, gazdasag, lizem altalanos jellemzése.
2. Kutatointézeti gyakorlat esetén:

e akutatointézet, -allomas altalanos jellemzése,

e azintézetben, dllomason folyo K+F tevékenység atfogo leirasa,

e a megismert kutatdsi program(ok) részletes ismertetése, a hozzaférhetd adatok
fiiggvényében (pl. palydzati program neve, palyazat dsszege, munkaterv, eddig elért
eredmények, publikaciok),

e nodvénytudomanyokhoz kapcsoldodd intézet, allomas esetén a szempontrendszert 1d.
,INOvénytermesztési-kertészeti gyakorlat”.

3. Okologiai viszonyok:
e atermesztés feltételeinek ismerete

a. éghajlati adottsag,

b. terilet,

c. talajadottsagok (talajvizsgalat eredményei),

d. zart rendszerben a hajtato kozeg jellemzése.
Termeszto berendezések (foliasatrak, liveghazak berendezései).
Termelési profil bemutatdsa (takarmany, arundvény, kertészet stb.).
A termesztett fajtak részletes bemutatasa, biologiai alapok.

A termesztéstechnoldgia részletes feldolgozasa:
e talajmivelés,

No gk

o talaj el0készités,

e termesztd berendezések elokészitése (Ontozés, tam rendszer stb.),

e tapanyag-ellatas (mivel, mennyivel, mikor),

e vetés, liltetés, telepités paraméterei (ideje, sor-, totav, mélység, csiraszadm stb.),
e nodvényapolas (mechanikai munkak, 6ntézés, metszés stb.),

e novényvédelem (gyomirtas, korokozok, kartevok elleni védelem),

e  betakaritas,

e tarolas.

8. Vetomagtermesztés, -feldolgozas, fajtafenntartas esetén:
e szant6foldi munkak, ellendrzés (idegenelés, cimerezés stb.),
e vetOdmag-feldolgozas folyamata,
e  mintavétel, fémzarolas,
e laboratériumi vetdmagvizsgalat.
9. Beruhazasok, fejlesztések, alternativ megoldasok.
10. Gépesitettség (erd és munkagépek, ontdzés berendezései).
11. Kisérletek bemutatésa.
12. Munkaszervezés:
személyi feltételek; (1étszam, végzettség, munkakor, pihenés és valtasok rendszere),
munkaid6 beosztasa,
szervezeti diagram (organogram),
Eves tervezés (hozamok, arbevétel, koltségek, oOnkoltség, jovedelmezdség,
hatékonysagi mutatok, bevételek és kiadasok tervezése).
13. Szaktanacsadasi, palyazati rendszer.
14. A hallgato altal végzett tevékenység bemutatasa heti szinten.
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OKONOMIAI GYAKORLAT
szakmai kovetelményei €s az esszé elkészitésének szakmai szempontjai

A véllalkozas megalakulasanak koriilményei.

A vallalkozas szervezeti felépitése.

Az alaptdke nagysaga, befektetett- és forgdeszkdz allomany, stb.

Idegentoke (hitel) bevonasa a multban, ill. ennek jovobeni sziikségessége €s lehetdsége,
stb., finanszirozasi formak.

A vallalkozas termel6 tevékenységének elemzése, termékek bemutatéasa.

A termékek értékesitési irdnyai, lehetdségei, feltételei, stb.

Az arbevétel és a gazdalkodas eredménye, stb.

A vallalkozas fejlesztési célkitiizései, tervei, a gazdalkodas gondjai és megoldasi
lehetdségei.

Szakigazgatasi tevékenység bemutatasa, tamogatasok adminisztracidja, intervencios

tevékenység.

10. Szaktanacsadasi, érdekképviseleti tevékenység bemutatdsa, ezek hatdsa a gazdalkodok

eredményeire.

11. Munkarend, munkaszervezés, human er6forras jellemzése.

12. Onkormanyzati feladatok, intézmények, tevékenységek.

13. Koltségvetés készitése stb.

14. Kapcsolodas a mezdgazdasagi termeléshez.

15. A hallgato altal végzett tevékenység bemutatasa heti szinten.



VADGAZDALKODASI GYAKORLAT
aprovadas jellegii teriileten
szakmai kdvetelményei és az essz¢ elkészitésének szakmai szempontjai

Ismeret szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a gyakorlati hely 6kologiai, mezégazdasagi, erdészeti adottsagaival,

a gyakorlati helyre vonatkoz6 természetvédelmi eldirasokkal,

az alkalmazott allomanybecslési modszerekkel,

a zarttéri vadtenyésztés soran alkalmazott tartasi, takarmanyozasi és allategészségiigyi
technologidval,

a gyakorlati munka szervezésével, munkarendjével és a munkavédelmi eldirasokkal,

az él6nyul-befogas eldkészitésével kapcsolatos ismereteket,

a gyakorlati hely kutatasi programokba val6 bekapcsolodasanak lehetdségeit.

Készség szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a hivatasos vadasz napi teenddivel,

az él6hellyel, annak védelmével,

az ¢lohelyfejlesztéssel, vadfoldmiiveléssel,

a vadaszati, vadgazdalkodasi berendezések 1étesitésével, karbantartasaval,
a kartékony vadfajok riasztasaval, gyéritésével,

a vadkarelharitassal, vadkartéritéssel, vadkarbecsléssel,

az é16nyul-befogas lebonyolitasaval,

a vadgazdalkodas tervezésével,

crer

Ertékeljék, elemezzék:

a gyakorlati hely gazdalkodasanak eredményességét,

az eléforduld vadfajok helyzetét, allomanyviszonyait,

az er6forrasok felhasznalasanak hatékonysagat,

a vadaszatra jogosult €s a foldtulajdonos kozotti kapcsolatot.

A napléiras szempontjai:

1. A vadészteriilet altalanos jellemzése:

a vadaszteriilet azonositd adatai,
a vadaszteriilet nagysaga,
domborzati jellemzok,

jellemz6 talajtipusok,

éghajlati adottsagok,

hidrologiai adottsagok,
mezogazdasagi adottsadgok,
erdészeti adottsagok.

2. Létszamadatok:

a vadallomany megoszlasa faj, ivar, kor szerint,
védett fajok allomanynagysaga.



. Zarttéri vadtenyésztés esetén a technoldgia ismertetése:
tartas,

takarmanyozas,

allategészségiigy,

gondozasi és apolasi feladatok.

. Vadfoldek és vadgazdalkodasi berendezések:

mivelt vadfold nagysaga,

vadlegeld, cserjesorok, csenderesek nagysaga,
etetok, itatok, s6zok tipusai, mennyiségiik,
lesek, 16allasok mennyisége.

. Vadkar, vadkartérités:

vadkar el6fordulasa,
vadkarbecslés,
vadkarelharitas, -megel6zés.

. Termelési adatok ismertetése:

a vadaszatra jogosult vadaszati, vadgazdalkodasi nyilvantartasai,
a vadgazdalkodas tervezése,

okonomiai elemzés: koltségek és onkoltség alakulésa,
jovedelmezdségi mutatdk (arbevétel, nyereség),

fejlesztési célkitlizések, tervek,

kiils6 kapcsolatok.

. Munkaszervezés:

személyi feltételek,

munkaid6 beosztasa,

szervezeti diagram (organogram),
munkavédelem.

. Kutatési programok:
a vadaszatra jogosult kutatasi programokban valo részvétele,

a vadészatra jogosult kutatdsi programokban valo részvételének lehetdségei.

. A hallgato6 altal végzett tevékenység részletes bemutatasa napi (vagy heti) szinten.



VADGAZDALKODASI GYAKORLAT
nagyvadas jellegli teriileten
szakmai kdvetelményei és az essz¢ elkészitésének szakmai szempontjai

Ismeret szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a gyakorlati hely 6kologiai, mezdgazdasagi, erdészeti adottsagaival,

a gyakorlati helyre vonatkoz6 természetvédelmi eldirasokkal,

az alkalmazott allomanybecslési modszerekkel,

a zarttéri vadtenyésztés sordn alkalmazott tartasi, takarmanyozasi ¢és allategészségiligyi
technologidval,

a gyakorlati munka szervezésével, munkarendjével és a munkavédelmi eldirasokkal,

a gyakorlati hely kutatasi programokba val6 bekapcsolodasanak lehetdségeit.

Készség szintjén sajatitsak el a hallgatok:

a hivatasos vadasz napi teenddivel,

az él6hellyel, annak védelmével,

az ¢lohelyfejlesztéssel, vadfoldmiiveléssel,

a vadaszati, vadgazdalkodasi berendezések 1étesitésével, karbantartasaval,
a kartékony vadfajok riasztasaval, gyéritésével,

a vadkarelharitassal, vadkartéritéssel, vadkarbecsléssel,

a trofeak kikészitésével,

a trofeak biralataval,

a vadgazdalkodas tervezésével,

crer

Ertékeljék, elemezzék:

a gyakorlati hely gazdalkodasanak eredményességeét,

az el6fordulo vadfajok helyzetét, allomanyviszonyait,

az er6forrasok felhasznalasanak hatékonysagat,

a vadaszatra jogosult €s a foldtulajdonos k6zotti kapcsolatot.

Az esszéiras szempontjai:
A naploban - a hivatali és/vagy iizleti titok megsértése nélkiil - elemezni kell az adott
intézményt €s tevékenységét az alabbi szempontok segitségeével.

1. A vadészteriilet altalanos jellemzése:

a vadaszteriilet azonositd adatai,
a vadaszteriilet nagysaga,
domborzati jellemzok,

jellemz6 talajtipusok,

éghajlati adottsagok,

hidrologiai adottsagok,
mezogazdasagi adottsadgok,
erdészeti adottsagok.

2. Létszamadatok:

a vadallomany megoszlasa faj, ivar, kor szerint,
védett fajok allomanynagysaga.
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3. Zarttéri vadtenyésztés esetén a technologia ismertetése:
tartas,
takarmanyozas,
allategészségiigy,
gondozasi és apolasi feladatok.

4. Vadfoldek és vadgazdalkodasi berendezések:
mivelt vadfold nagysaga,
vadlegeld, cserjesorok, csenderesek nagysaga,
etetok, itatok, s6zok tipusai, mennyiségiik,
lesek, 16allasok mennyisége.

5. Vadkar, vadkartérités:
vadkar el6fordulasa,
vadkarbecslés,
vadkarelharitas, -megel6zés.

6. Trofeak kikészitése, biralata:
az elejtett trofeas vad szallitasa, kezelése,
a trofeak kikészitése,
a trofeak biralata,
trofeabiralattal kapcsolatos adminisztracio.

7. Termelési adatok ismertetése:
a vadaszatra jogosult vadaszati, vadgazdalkodasi nyilvantartasai,
a vadgazdalkodas tervezése,
O0kondmiai elemzés: koltségek €s onkoltség alakulasa,
jovedelmezdségi mutatdk (arbevétel, nyereseg),
fejlesztési célkitlizések, tervek,
kiils6 kapcsolatok.

8. Munkaszervezés:
személyi feltételek,
munkaidd beosztasa,
szervezeti diagram (organogram),
munkavédelem.

9. Kutatasi programok:
a vadészatra jogosult kutatasi programokban valo részvétele,

a vadészatra jogosult kutatdsi programokban valo részvételének lehetdségei.

10. A hallgat6 altal végzett tevékenység részletes bemutatasa napi (vagy heti) szinten.
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A gyakorlatvezetd nyilatkozata a mérnoki gyakorlat letoltésérol

ATUITOt. .o e igazolom,
70 .2t
a Szegedi Tudomanyegyetem Mezdgazdasagi Karanak hallgatoja mérnoki gyakorlatat
................. 0 U -
........................................................................................ (a munkaltatd neve)
........................................................................... telephelyén/lizemében toltotte.

Igazolom, hogy a szdmara eldirt szakmai feladatokat elvégezte, arr6l munkanaplot vezetett,
melynek tartalma megfelel a gyakorlatban teljesitett feladatoknak.

Szakmai tevékenységét: kivaloan megfelelt (5)
megfelelt (3)
nem felelt meg (1)

szinten mindsitem (a valasztott mindsitést kérjiik aldhtzni).

Szakmai véleményem a hallgat6 tevékenységérol:

Kelt: Alairas:

P.H.
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